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BAĞLI BULUNDUĞU GENEL MÜDÜRLÜK: Özel Eğitim Rehberlik ve 

Danışma Hizmetleri Genel Müdürlüğü 

 
 

 BĠNA, ARSA, DONANIM BĠLGĠLERĠ 

KURUM MÜLKĠYETĠNĠN KĠME AĠT OLDUĞU : Milli Eğitim Bakanlığı 

KURUMUN TARĠHÇESĠ : 10 Nisan 2011 tarihinde açılmıştır. 
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 BĠNANIN FĠZĠKĠ ĠMKANLARI  

BĠNANIN YÜZÖLÇÜMÜ : - 

BAHÇE YÜZÖLÇÜMÜ : - 

BĠNANIN YAPILDIĞI YIL : 2013 

ODA SAYISI : 14 

- 2 Ġdare Odası 

- 1 Bölüm Başkanları Odası 

- 3 Uzmanlar Odası 

- 1 Memur Odası 

- 3 Bireysel Değerlendirme Odası 

- 1 Bedensel Değerlendirme Odası 

- 1 Psikolojik Danışma Odası 

- 1 Psikolojik Test Odası 

- 1 Arşiv Odası 

TOPLANTI SALONU : 1 

 

   

Müdür Odası Müdür Yardımcısı Odası Bölüm Başkanları Odası 

   

Uzmanlar Odası Uzmanlar Odası Toplantı Salonu 



   

Bireysel Değerlendirme Odası Bedensel Değerlendirme Odası Psikolojik Danışma Odası 

  

Psikolojik Ölçme (Test) Odası Veli Bekleme Salonu 

 EĞĠTĠM-ÖĞRETĠM BĠLGĠLERĠ 

 
OKULDA YÜRÜTÜLEN PROJELER : 

 Sosyal Ağları Verimli Kullan, Huzurlu Ol!  

 Gör Beni 

 KA153-YOU-E68FDB07— Social Factory for Individuals with Limited Opportunities 

 KA153—Psychosocial Techniques for Mental Health Protection of Mentally Challenged Youth 

 TUBĠTAK4008-Güçlü Bağlar, Güvenl  Gelecek   Zihinsel Engelli Öğrencilerin Aileleri 

ve Öğretmenleri Ġçin Afet Dirençliliğinin Ġncelenmesi ve Geliştirilmesi 

 
EĞĠTĠM MATERYALLERĠ OLANAKLARI 

1 adet projeksiyon 

15 adet bilgisayar 

2 fotokopi makinesi 

4 yazıcı 

 

 

 

 

 

 



ÖĞRETMEN BĠLGĠLERĠ 

TKY’DE FAALĠYET GÖSTEREN EKĠPLER 

1.Ölçme Değerlendirme 2.Teknoloji 

3. Ġşbirliğini Geliştirme Dayanışma 

4. Rehberlik ve Dayanışma 

 
SAYISAL VERĠLER 

 

HĠZMET BÖLGESĠ : Serdivan, Ferizli, Söğütlü, Karasu, Kocaali, Kaynarca 

ÖĞRENCĠ SAYISI : 53.120 

HĠZMET BÖLGESĠ NÜFUSU : 337.783 

 

 
PERSONEL SAYISI 

ĠDARECĠ   : 2 

PDR  : 8 

ÖZEL EĞĠTĠM  : 4  

FĠZYOTERAPĠST  : 1 

MEMUR  : 1 

YARD. PERSONEL : 4 

NORM KADROYA GÖRE PERSONEL SAYISI : 

 

 
YÖNETĠCĠ BĠLGĠLERĠ 
 

MÜDÜR : Derya ÖZEN 0505-8921898 

MÜDÜR YARD. : Ahmet DEMĠR 0538-6157295 
 

 

 

 

Sabri NAZLI PDR Hizmetleri Bölüm BaĢkanı 

Cüneyt KAHYAOĞLU Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Cahid COġKUN Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Duygu KĠREN Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Esra KOCATÜRK KAN Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Anıl BĠLĠCAN Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Melike Yasemin ġAHĠNGÖZ Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

ġerife DOĞAN Psikolojik Danışman ve Rehberlik Öğretmeni 

Deniz ATALAY Özel Eğitim Hizmetleri Bölüm BaĢkanı 

Ramazan BOZKURT Özel Eğitim Öğretmeni 

Gülhan KEÇECĠ Özel Eğitim Öğretmeni 

Melike ALAK Özel Eğitim Öğretmeni 

 

 



 

DĠĞER PERSONEL BĠLGĠLERĠ 
 

Sümeyra AYDEMĠR Fizyoterapist 

Murat ÖZTANÇ Memur 

Çınar TORAMAN Yardımcı Hizmetli 

AyĢegül NAYAN Yardımcı Hizmetli 

Merve ÇOBAN Yardımcı Hizmetli 

 
 

KAZANIMLAR – BAġARILAR 

DONANIM-BĠNA OLARAK KAZANIMLAR : - 

DONANIM-BĠNA OLARAK YAPILANLAR : Engelli Rampası, Test Odası, Kamelya 

 

 

YAKIN VE UZAK HEDEFLER 

DONANIM VE BĠNA OLARAK HEDEFLER : Bağımsız bir binaya sahip olmak 

PERSONEL ĠLE ĠLGĠLĠ HEDEFLER : 

 NORM KADROYA GÖRE YÖNETĠCĠ ĠHTĠYACI 0 

 NORM KADROYA GÖRE ÖĞRETMEN ĠHTĠYACI 6 

BĠNA ĠLE ĠLGĠLĠ HEDEFLER : 

 ONARIMA ĠHTĠYACI OLAN BÖLÜMLER : - 

 EĞĠTĠM MATERYALLERĠ ĠHTĠYACI : - 

 
 

 ĠġLEYĠġ: 

Madde 21 - Eğitim-öğretim kurumlarındaki rehberlik ve psikolojik danışma 

hizmetlerinin etkin ve verimli bir şekilde yürütülmesine ilişkin gerekli her türlü çalışmalarla 

birlikte ildeki özel eğitim gerektiren bireylerin tanılanmaları ve bu bireylere yönelik rehberlik 

ve psikolojik danışma hizmetleri il ve ilçelerde rehberlik ve araştırma merkezi/merkezlerince 

yürütülür. 

Rehberlik ve araştırma merkezinin açılma şartlarına ilişkin ölçütler bir yönergeyle 

belirlenir. 

KuruluĢ 

Madde 22 - Merkez müdürlüğü; 

a) Merkez Müdürlüğü, 

b) Müdür Yardımcılığı, 

c) Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri Bölümü Başkanlığı, 

d) Özel Eğitim Hizmetleri Bölümü Başkanlığı, 

şeklinde oluşur. 

Merkez Müdürünün Görevleri 



Madde 23 - Rehberlik ve araştırma merkezi müdürü, merkezin ilgili mevzuata uygun 

olarak çalışmasından il/ilçedeki millî eğitim müdür yardımcısına/şube müdürüne karşı 

sorumludur. 

Merkez müdürü aşağıdaki görevleri yapar  

a) Merkezdeki müdür yardımcıları arasında iş bölümü yapar. 

b) Merkezin bölümlerine, meslekî formasyonu bölüm hizmetlerine uygun ve deneyimli bir 

elemanı, bölüm başkanı olarak görevlendirir. 

c) Merkez personelinin meslekî formasyonlarına uygun şekilde merkezin bölümlerinde 

görevlendirilmelerini ve iş bölümünü, ilgili bölüm başkanının görüşünü de alarak yapar. 

d) Bölümlerin çalışmalarını izler, hazırladıkları program, rapor ve projelerini inceleyerek 

onaylar, sonuçlarını değerlendirir. 

e) Merkez çalışmalarında kullanılan psikolojik ölçme araçları, danışan dosyalan ve diğer 

kayıtların güvenliğini, gizliliğini ve standartlarına uygun kullanılmasını sağlar. 

f) Bölümler arası çalışmaları koordine eder. 

g) Merkezin yıllık çalışma programı ve raporu ile rehberlik ve psikolojik danışma servislerinin 

yıllık rapor ve programlarının değerlendirilmesine ilişkin raporu, her yıl eylül ayının sonuna 

kadar bulunduğu il veya ilçenin rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri bölümüne gönderir. 

 

 

 

 

 

 
04/10/2024 

 

 
Derya ÖZEN 

Kurum Müdürü 


